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	Να εργαστούν ομαδικά για την επίτευξη του στόχου τους.
Να μεταπλάσουν μια παραδοσιακή λογοτεχνική πλοκή  σε  σύγχρονες  αφηγηματικες μορφές.
Να ευαισθητοποιηθούν ως μελλοντικοί εργαζόμενοι προς την κατεύθυνση  της διεκδίκησης των  δικαιωμάτων τους.  
Να επισημάνουν και να αξιοποιήσουν δημιουργικά τις  ιδιαίτερες γλωσσικές ιδιαιτερότητες και τους σημειωτικούς πόρους  που χαρακτηρίζουν τις κειμενικές μορφές που αντιστοιχούν στην δική τους εργασία.
Να αξιοποιήσουν τα ψηφιακά εργαλεία ως μέσο πρακτικής γραμματισμού.
Να αξιοποιήσουν τις δυνατότητες των ψηφιακών εργαλείων προκειμένου να υλοποιήσουν τη δημιουργική τους συγγραφή και να συνειδητοποιήσουν τυχόν περιορισμούς τους.




  ΣΥΝΤΟΜΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
Πρόκειται για ένα διδακτικό σενάριο στο πλαίσιο του οποίου το κείμενο και οι δραστηριότητες υποστηρίζουν τη διδασκαλία της Λογοτεχνίας. Πιο συγκεκριμένα  αξιοποιείται    το σύντομο αφήγημα του Άντων Τσέχωφ « Ένας αριθμός» που βρίσκεται στο βιβλίο της Λογοτεχνίας της Β Γυμνασίου. Tην 1η διδακτική ώρα   οι μαθητές/τριες χωρισμένοι σε τρεις ομάδες μελετούν το δοθέν απόσπασμα και στη συνέχεια ακολουθούν τα βήματα των δραστηριοτήτων και  εμπλέκονται  δημιουργικά  σε  τρεις  δραστηριότητες δημιουργικής γραφής ( δημιουργία κόμικ, φανταστικής συζήτησης σε ένα κοινωνικό δίκτυο, και ψηφιακής αφίσας)  με τη χρήση διαδικτυακών εργαλείων συγγραφής. Η κάθε ομάδα στο πλαίσιο του διαφοροποιημένου σχεδιασμού διδασκαλίας, αναλαμβάνει διαφορετική δραστηριότητα από την άλλη.  Έτσι οδηγούνται  από την κατανόηση στην ερμηνεία και από την κριτική προσέγγιση στη δημιουργία.Στη 2η  διδακτική ώρα παρουσιάζουν στην ολομέλεια της τάξης  τις εργασίες τους,  το σκεπτικό της δημιουργίας τους, τις ιδιαίτερες γλωσσικές ιδιαιτερότητες και τους σημειωτικούς πόρους  που χαρακτηρίζουν τις κειμενικές μορφές που αντιστοιχούν στην δική τους εργασία   καθώς και  τις δυνατότητες  αλλά και τους περιορισμούς των ψηφιακών εργαλείων που χρησιμοποίησαν για να συζητηθούν και να σχολιαστούν από όλους στην ολομέλεια. Την ώρα που η κάθε ομάδα κάνει την παρουσίαση της, οι υπόλοιπες συμπληρώνουν το φύλλο αξιολόγησης που αντιστοιχεί στην ομάδα που παρουσιάζει και στο τέλος οι ομάδες διαβάζουν τα σχόλια που τους έκαναν οι υπόλοιπες ομάδες, συζητούν μεταξύ τους αναστοχάζονται  και προχωρούν σε βελτιώσεις προτού  αναρτήσουν τις εργασίες τους στο  ιστολόγιο δημιουργικής γραφής που έχει διαμορφωθεί από τον εκπαιδευτικό στην eme. 
  
ΤΙ ΕΧΕΙ ΠΡΟΗΓΗΘΕΙ
Ο εκπαιδευτικός  έχει  ενημερώσει τους μαθητές από προγενέστερη χρονικά διδακτική ώρα ότι  στα πλαίσια των δύο διδακτικών ωρών που ακολουθούν, θα υλοποιήσουν δραστηριότητες δημιουργικής γραφής με ψηφιακά εργαλεία και γι αυτό το λόγο  τους έχει χωρίσει πριν μπουν στο εργαστήριο πληροφορικής σε τέσσερις ομάδες των 5 ατόμων με κριτήριο το μαθησιακό προφίλ, τα ενδιαφέροντα και τις ψηφιακές δεξιότητες τους.  Επίσης για την βέλτιστη διεκπεραίωση των εργασιών, προτρέπει τους μαθητές  να κατανείμουν μεταξύ τους ρόλους του  συντονιστή ο οποίος θα συντονίζει την ομαδική εργασία,   του  γραμματέα που θα καταγράφει τις παρατηρήσεις και την παραγωγή λόγου, του  διαμεσολαβητή, που θα συγκεντρώνει τις απορίες και θα απευθύνεται στον διδάσκοντα για τυχόν βοήθεια, του χειριστή Η/Υ ο  οποίος θα αναλάβει  να αποτυπώσει ηλεκτρονικά  το  αποτέλεσμα της ομαδικής εργασίας και του παρουσιαστή που θα είναι υπεύθυνο για την ανακοίνωση του προϊόντος της εργασίας στην ολομέλεια της τάξης. Ταυτόχρονα για να εξοικονομηθεί χρόνος έχουν παρακολουθήσει tutorial του pixton και canva και έχουν πειραματιστεί ελεύθερα ως προς τη χρήση των δύο αυτών  ψηφιακών εργαλείων.
ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
1η διδακτική ώρα Α φάση
Στο χρονικό πλαίσιο της 1ης διδακτικής ώρας οι μαθητές μπαίνουν στο Εργαστήριο Πληροφορικής  ήδη χωρισμένοι σε ομάδες και με κατανεμημένους ρόλους.  Ο εκπαιδευτικός  διαβάζει δυνατά στην τάξη με εκφραστικότητα  από το βιβλίο, το σύντομο αφήγημα του Αντων Τσέχωφ «Ένας αριθμός».
Οι μαθητές/τριες ανοίγουν τον σύνδεσμο που τους οδηγεί  στο δοθέν απόσπασμα και στη συνέχεια ακολουθούν τα βήματα  που αποτυπώνονται στο φύλλο εργασίας που υπάρχει στην επιφάνεια του υπολογιστή της κάθε ομάδας.
Η 1η ομάδα αφού μελετήσει το απόσπασμα, καλείται να δραματοποιήσει σε μορφή ψηφιακού κόμικ το περιστατικό με την δεσποινίς Ιουλία και τον εργοδότη της με τη βοήθεια του ψηφιακού εργαλείου Pixton .  Οι μαθητές καλούνται να αξιοποιήσουν με κριτικό τρόπο το εργαλείο και να μεταπλάσουν μια παραδοσιακή λογοτεχνική πλοκή  σε μια σύγχρονη αφηγηματική μορφή. 
· Σε περίπτωση που θέλουν να ανατρέξουν πάλι στον τρόπο λειτουργίας του ψηφιακού εργαλείου Pixton  που θα χρησιμοποιήσουν,    τους δίνεται  ένας σύνδεσμος με ένα tutorial   Pixton - Δημιουργία κόμικ. Συζητούν, σχολιάζουν και επισημαίνουν  τις δυνατότητες αλλά και τους περιορισμούς του εργαλείου τις οποίες καταγράφει ο γραμματέας σε ένα συνεργατικό έγγραφο και οι  οποίες θα επισημανθούν  στην ολομέλεια.
· Ταυτόχρονα τους παρατίθεται κι ένας  σύνδεσμος Οι μεγάλες των κόμικ σχολές που τους παραπέμπει σε κόμικς διάσημων σχεδιαστικών σχολών  για να  τα παρατηρήσουν και να σχολιάσουν  τα χαρακτηριστικά τους, παίρνοντας ταυτόχρονα και κάποιες ιδέες. Ο γραμματέας πάλι   καταγράφει τα συμπεράσματα  στο συνεργατικό έγγραφο για να τα επισημάνουν στην παρουσίαση που θα κάνουν στην ολομέλεια έτσι ώστε να συζητηθούν και να σχολιαστούν και από τις υπόλοιπες ομάδες.
· Στη συνέχεια  συζητούν και  επιλέγουν από το συγκεκριμένο απόσπασμα του  κειμένου τα στοιχεία εκείνα που αντιστοιχούν στη δομή των ιστοριών κόμικς και είναι συμβατά με τις δυνατότητες του ψηφιακού εργαλείου με το οποίο καλούνται να εργαστούν. Προβαίνουν στην δημιουργία του ψηφιακού κόμικ το οποίο αποθηκεύουν και το  δημοσιεύουν στις άλλες ομάδες.  Αποστέλλουν επίσης σε αυτές και το σύνδεσμo του συνεργατικού εγγράφου με τις παρατηρήσεις και τα συμπεράσματα για να μπορούν να μπορούν να συζητηθούν και να σχολιαστούν από όλους στην ολομέλεια.
Η 2η ομάδα αφού μελετήσει το απόσπασμα και την υποθετική συνέχεια της αφήγησης που καταγράφεται στο φύλλο εργασίας, διαπιστώνει ότι  η δεσποινίς Ιουλία πήρε ένα γερό μάθημα από τον εργοδότη της να μην αντιδρά τόσο παθητικά όταν αδικείται και αποφασίζει να μοιραστεί τις σκέψεις της σε ένα κοινωνικό δίκτυο για να γίνει μάθημα και σε άλλες εργαζόμενες η δική της περίπτωση. Στη συνέχεια η εξαδέλφη της, Μαρία απαντά , αφού διαβάσει την ανάρτηση της και δημιουργείται ένας διάλογος ανάμεσα τους.
· Αναλαμβάνουν  λοιπόν οι μαθητές  της ομάδας να εργαστούν δημιουργικά και να συνθέσουν  ένα κείμενο σε ένα συνεργατικό έγγραφο   με τις σκέψεις της   Ιουλίας σε σχέση με  το περιστατικό και το χαρακτήρα του εργοδότη της   (πρωτοπρόσωπη αφήγηση, εξομολογητικό ύφος),  το οποίο θα προορίζεται για ανάρτηση σε κάποιο κοινωνικό δίκτυο. 
· Στη συνέχεια  συναποφασίζουν για το περιεχόμενο και τη μορφή ενός υποθετικού διαλόγου που αναπτύσσεται ανάμεσα στην Ιουλία και την ξαδέλφη της η οποία  απαντά σε αυτή την ανάρτηση. Οι μαθητές  καταλήγουν στο περιεχόμενο και τη μορφή του διαλόγου αφού προηγουμένως μελετήσουν αποσπάσματα από δικά τους chat σε μια απόπειρα γλωσσικής αυτογνωσίας  και  στοχαστούν ως προς  τα χαρακτηριστικά  του ψηφιακού λόγου έναντι του έντυπου και παρατηρήσουν ποιες είναι οι νέες γλωσσικές ιδιαιτερότητες της επικοινωνίας μέσω των κοινωνικών δικτύων. 
·  Ο  γραμματέας καταγράφει  τις παρατηρήσεις της ομάδας  στο συνεργατικό έγγραφο για να τις επισημάνουν στην παρουσίαση που θα κάνουν στην ολομέλεια έτσι ώστε να συζητηθούν και να σχολιαστούν και από τις υπόλοιπες ομάδες.
·  Στη συνέχεια  δημιουργούν  δύο εικονικά προφίλ, ένα για την  Ιουλία και ένα για την ξαδέλφη της  στο facebook ή στο Instagram. 
· Αναρτούν  το   κείμενο με τις σκέψεις της Ιουλίας   που έχουν  συνθέσει στο προφίλ της.  
· Συνεχίζουν   τον   διάλογο με το ήδη συμφωνημένο περιεχόμενο και μορφή   στο κοινωνικό δίκτυο μεταξύ των δύο γυναικών. 
· Μεταφέρουν  στο συνεργατικό έγγραφο, και  στιγμιότυπα οθόνης της ανάρτησης του κειμένου  και του διαλόγου.
· Τέλος  αποστέλλουν  τον σύνδεσμο του συνεργατικού εγγράφου με τις παρατηρήσεις και τα συμπεράσματα τους  στις άλλες ομάδες για να μπορούν να μπορούν να συζητηθούν και να σχολιαστούν από όλους στην ολομέλεια.


Η 3η ομάδα αφού μελετήσει το απόσπασμα  συγκινείται και ευαισθητοποιείται από  την περίπτωση της Ιουλίας και αποφασίζει να αντιδράσει   φτιάχνοντας μία αφίσα με το   ψηφιακό εργαλείο Canva  που να εκφράζει την αγανάκτηση για την καταπάτηση των εργασιακών δικαιωμάτων και το δίκαιο αίτημα για την  κατοχύρωση τους  την οποία θα χρησιμοποιήσει σε πλακατ στην πορεία διαμαρτυρίας που θα κάνει έξω από το υπουργείο εργασίας.
· Σε περίπτωση που θέλουν να ανατρέξουν πάλι στον τρόπο λειτουργίας του ψηφιακού εργαλείου που θα χρησιμοποιήσουν,    τους δίνεται  ένας σύνδεσμος με ένα tutorial Φτιάξτε ένα poster με το Canva. Συζητούν, σχολιάζουν και επισημαίνουν τις δυνατότητες και τους  περιορισμούς   που έχει το εργαλείο ως προς τις σχεδιαστικές δυνατότητες του και ο γραμματέας  καταγράφει τα συμπεράσματα  σε ένα συνεργατικό έγγραφο για να τα επισημάνουν στην παρουσίαση που θα κάνουν στην ολομέλεια έτσι ώστε να συζητηθούν και να σχολιαστούν και από τις υπόλοιπες ομάδες.
· Τα μέλη της καλούνται να μελετήσουν σε τρεις αφίσες τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά τους(π.χ. τίτλος, είδος προτάσεων, εικόνες, διάταξη κλπ.). τι μήνυμα θέλουν να περάσουν πώς το επιτυγχάνουν και ποια είναι εκείνη που τους προσελκύει το ενδιαφέρον. Ο γραμματέας καταγράφει πάλι τα συμπεράσματα στο  συνεργατικό έγγραφο για να  να επισημανθούν στην παρουσίαση και να συζητηθούν και να σχολιαστούν από όλες τις ομάδες.
·   Στη συνέχεια η ομάδα λαμβάνοντας υπόψη όλα τα στοιχεία που συγκεντρώθηκαν, συναποφασίζει για τη μορφή το γραπτό περιεχόμενο της αφίσας την οποία αποθηκεύει και στέλνει τον σύνδεσμο του συνεργατικού εγγράφου με τα συμπεράσματα και τις παρατηρήσεις της  στις άλλες ομάδες για να μπορούν να μπορούν να συζητηθούν και να σχολιαστούν από όλους στην ολομέλεια.

2η διδακτική ώρα Β Φάση
Οι ομάδες αναμένεται να έχουν ολοκληρώσει τις εργασίες τους και η καθεμία έχει στη διάθεση της  περίπου 10 λεπτά για να παρουσιάσει την εργασία της, το σκεπτικό γύρω από το οποίο κινήθηκε καθώς και  να επισημάνει   στην ολομέλεια τις παρατηρήσεις και τα συμπεράσματά που κατέγραψε στο συνεργατικό έγγραφο   ως προς τα χαρακτηριστικά των ψηφιακών κειμένων που δημιούργησε και τις δυνατότητες και τους περιορισμούς του ψηφιακού εργαλείου που χρησιμοποίησε  έτσι ώστε να συζητηθούν και να σχολιαστούν και από τις υπόλοιπες ομάδες.
 Ταυτόχρονα την ώρα που μία ομάδα  κάνει την παρουσίαση της,  οι άλλες ομάδες συμπληρώνουν  και το έντυπο αξιολόγησης που αναλογεί   στην εργασία (της ομάδας που παρουσιάζει). Στόχος του Φύλλου Αξιολόγησης είναι να παρακινήσει  τους μαθητές να μην ακούνε απλώς παθητικά τις παρουσιάσεις των άλλων, αλλά να συγκρατούν τα βασικά σημεία των παρουσιάσεων,να στοχάζονται και να εντοπίζουν τα θετικά και τα αρνητικά σημεία των εργασιών των δικών τους αλλά και των άλλων ομάδων . Μετά το πέρας των παρουσιάσεων, κάθε ομάδα μοιράζει στις υπόλοιπες τη σελίδα του Φύλλου Αξιολόγησης που την αφορά. Κατόπιν, οι ομάδες διαβάζουν τα σχόλια που τους έχουν κάνει οι υπόλοιπες ομάδες, λαμβάνουν ανατροφοδότηση για το προϊόν της εργασίας τους, συζητούν και   αναστοχάζονται τι πρέπει να βελτιώσουν για 15 περίπου λεπτά. Τέλος  ανεβάζουν τις εργασίες τους στο ιστολόγιο δημιουργικής γραφής που έχει δημιουργήσει ο διδάσκων στην πλατφόρμα  eme, αφού ενσωματώσουν τις απαραίτητες αλλαγές οι οποίες αναμένεται να ολοκληρωθούν πιθανότατα  σε άλλη διδακτική ώρα.
ΡΟΛΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ
Ο εκπαιδευτικός σε όλες τις παραπάνω φάσεις παρακολουθεί και συντονίζει τις ομάδες, λειτουργώντας υποστηρικτικά και εμψυχωτικά. Επιλύει τυχόν απορίες που αφορούν την εκπόνηση της δραστηριότητας και τη χρήση των ψηφιακών μέσων και ενθαρρύνει τους μαθητές να αυτενεργήσουν, να αλληλεπιδράσουν και να συνεργαστούν ώστε  να έχει η προσπάθεια τους το βέλτιστο δυνατό  αποτέλεσμα.
 
ΡΟΛΟΣ ΜΑΘΗΤΩΝ
Οι μαθητές είναι πρωταγωνιστές της μαθησιακής διαδικασίας. Ο ρόλος τους είναι ενεργητικός. Εργάζονται στο πλαίσιο ομάδων και προβαίνουν στη παραγωγή διαφόρων μορφών ψηφιακού λόγου αφού πρώτα ως ερευνητές  διερευνούν και  συγκεντρώσουν τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά τους προκειμένου να τα αξιοποιήσουν για την εκπόνηση της δραστηριότητας  δημιουργικής γραφής που  αντιστοιχεί στην ομάδα τους με τη βοήθεια ψηφιακών εργαλείων των οποίων επίσης οι δυνατότητες αξιολογούνται κριτικά από τους μαθητές. 
ΡΟΛΟΣ ΨΗΦΙΑΚΩΝ ΜΕΣΩΝ 
 
Το λογοτεχνικό κείμενο, οι αφίσες και ο σύνδεσμος με τα κόμικς που δίνονται από τον εκπαιδευτικό για  να τα παρατηρήσουν οι μαθητές  αποτελούν περιβάλλοντα καθοδηγούμενης διδασκαλίας, εποπτικά μέσα και πηγές πληροφόρησης (Κατηγορία Α). Ο εκπαιδευτικός όμως προτρέποντας τους μαθητές να τα παρατηρήσουν να τα σχολιάσουν και να αποτυπώσουν τα χαρακτηριστικά τους  τα μετατρέπει σε περιβάλλοντα μέσω ανακάλυψης και διερεύνησης. Στα συνεργατικά έγγραφα αποτυπώνονται τα συμπεράσματα των μαθητών τα οποία θα τα μοιραστούν με τους συμμαθητές τους για να μπορούν να μπορούν να συζητηθούν και να σχολιαστούν από όλους στην ολομέλεια.

Το canva, pixton, facebook ή Instagram  που εντάσσονται στα περιβάλλοντα συμβολικής έκφρασης αναζήτησης πληροφορίας συνεργασίας και επικοινωνίας, κατά τη γνώμη μου λειτούργησαν   ως μέσα πρακτικής γραμματισμού καθώς έδωσαν στους μαθητές τη δυνατότητα απόκτησης δεξιοτήτων που αφορούν την παραγωγή  νέων κειμενικών  ειδών       ( ψηφιακό κόμικ, αφίσα, επικοινωνιακός λόγος στα κοινωνικά δίκτυα) των οποίων  την τελική μορφή συναποφάσισαν αφού πρώτα συνεργάστηκαν εποικοδομητικά και  στοχάστηκαν ως προς τα χαρακτηριστικά τους. Στο παράρτημα ακολουθούν τα φύλλα εργασίας και τα φύλλα αξιολόγησης.

                                                
                                       ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 
 
                            
                               ΦΥΛΛΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 1ης ομάδας
     ‘’Η συνάντηση της  Ιουλίας με τον εργοδότη στο γραφείο’’
·  Μελετήσετε προσεκτικά το  αφήγημα «Ένας αριθμός» του Άντων Τσέχωφ  ακολουθώντας τον σύνδεσμο:http://ebooks.edu.gr/ebooks/v/html/8547/2246/Keimena-Neoellinikis-Logotechnias_B-Gymnasiou_html-empl/indexf_4.html. 
                                            ΩΡΑ ΓΙΑ ΔΟΥΛΕΙΑ!!!

· Δραματοποιήστε τη σκηνή της συνάντησης των δύο πρωταγωνιστών του αφηγήματος, δημιουργώντας ένα κόμικ με τη χρήση του εργαλείου Pixton .
    	             
                                                 Πάμε… γερά!!!
· Τα βήματα που ακολουθούν θα σας βοηθήσουν να  φτάσετε στο τελικό προϊόν της εργασίας σας με απόλυτη επιτυχία!!!  💯 💯
· Πριν προβείτε λοιπόν στην δημιουργία του κόμικ δεν είναι καθόλου  κακό να πάρετε μερικές ιδέες… Μελετήστε λοιπόν  τα κόμικ διάσημων σχεδιαστικών σχολών που σας δίνονται στον ακόλουθο σύνδεσμο  Οι μεγάλες των κόμικ σχολές και παρατηρήστε τα χαρακτηριστικά τους ( πχ  τα είδη των πλάνων και πότε χρησιμοποιείται το κάθε ένα, τον τρόπο τοποθέτησης των χαρακτήρων, τον τρόπο τοποθέτησης των πλαισίων ομιλίας, τη διάταξη των καρέ στη σελίδα, το χρωματισμό που επιλέγεται). Στοχαστείτε ως προς ποια χαρακτηριστικά βρίσκετε ελκυστικά και ποια  απωθητικά.  Υπάρχουν κάποια χαρακτηριστικά που σας εκφράζουν;  θα θέλατε να δώσετε στο δικό σας κόμικ μία ανάλογη μορφή;
· Ο γραμματέας  καταγράφει τα συμπεράσματα  σε ένα συνεργατικό έγγραφο  🖍
· Σε περίπτωση που θέλετε να ανατρέξετε πάλι στον τρόπο λειτουργίας του ψηφιακού εργαλείου που θα χρησιμοποιήσετε ,  σας  δίνεται  ένας σύνδεσμος με ένα tutorial  ένα tutorial Pixton - Δημιουργία κόμικ, Συζητήστε, σχολιάστε και επισημάνετε τις δυνατότητες του και  στοχαστείτε αν υπάρχουν  περιορισμοί ως προς τις σχεδιαστικές δυνατότητες του αυτού του ψηφιακού  εργαλείου.
· Ο γραμματέας  καταγράφει πάλι  τα συμπεράσματα  στο  συνεργατικό έγγραφο για να  επισημανθούν  στην παρουσίαση που θα κάνει η ομάδα σας στην ολομέλεια έτσι ώστε να συζητηθούν και να σχολιαστούν και από τις υπόλοιπες ομάδες. 
· Στη συνέχεια  συζητήστε  και  επιλέξτε  από το συγκεκριμένο απόσπασμα του  κειμένου τα στοιχεία εκείνα που κατά τη γνώμη σας  αντιστοιχούν στη δομή των ιστοριών κόμικς και είναι συμβατά με τις δυνατότητες του ψηφιακού εργαλείου με το οποίο καλείστε να εργαστείτε και προβείτε  στην δημιουργία του ψηφιακού κόμικ το οποίο το αποθηκεύετε  και το δημοσιεύετε  στις άλλες ομάδες. Επίσης μην ξεχάσετε να τους αποστείλετε και το σύνδεσμο του συνεργατικού εγγράφου με τις παρατηρήσεις και τα συμπεράσματα σας για να μπορούν να μπορούν να συζητηθούν και να σχολιαστούν από όλους στην ολομέλεια.
       [image: ]ΤΕΛΙΚΟ ΠΡΟΪΟΝ: 👏😀ΚΟΜΙΚ & ΣΥΝΕΡΓΑΤΙΚΟ ΕΓΓΡΑΦΟ ΜΕ  ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ  
👏Ένα μεγάλο ΜΠΡΑΒΟ  στην ομάδα που τα κατάφερε!!! Δεν τελειώσαμε όμως ακόμη……
· Την επόμενη διδακτική ώρα θα έχετε την ευκαιρία να “φλεξάρετε” την εργασία σας!! θα  έχετε στη διάθεση σας  περίπου 10 λεπτά για να  παρουσιάσετε α)  την εργασία σας  β)  το σκεπτικό γύρω από το οποίο κινηθήκατε και και  να επισημάνετε   στην ολομέλεια τις παρατηρήσεις και τα συμπεράσματά που καταγράψατε στο συνεργατικό έγγραφο   ως προς:  γ) τα χαρακτηριστικά των ψηφιακών κειμένων που δημιουργήσατε, δ) τις δυνατότητες και τους περιορισμούς του ψηφιακού εργαλείου που χρησιμοποιήσατε για να   συζητηθούν και να σχολιαστούν και από τις υπόλοιπες ομάδες.
· Την ώρα  που θα κάνετε την παρουσίαση, οι άλλες ομάδες  θα συμπληρώνουν και το έντυπο αξιολόγησης που θα τους δοθεί  και  που αναλογεί  στην εργασίας σας. Το ίδιο θα κάνετε και εσείς όταν θα παρακολουθείτε τις παρουσιάσεις  των άλλων ομάδων.
· Μετά το πέρας των παρουσιάσεων, κάθε ομάδα θα μοιράσει στις υπόλοιπες τη σελίδα του Φύλλου αξιολόγησης που την αφορά. 
· Κατόπιν,  διαβάζετε  τα σχόλια που σας  έχουν κάνει οι υπόλοιπες ομάδες, λαμβάνετε ανατροφοδότηση για το προϊόν της εργασίας σας  συζητάτε  και   αναστοχάζεστε  τι πρέπει να βελτιώσετε  για 15 περίπου λεπτα.
ΚΑΙ ΕΠΙΤΕΛΟΥΣ   θα ανεβάσετε  τις εργασίες σας  στο ιστολόγιο δημιουργικής γραφής που  σας έχω δημιουργήσει στην πλατφόρμα  eme αφού ενσωματώσετε και ολοκληρώσετε   τις απαραίτητες αλλαγές…….
  ΥΠΕΝΘΥΜΙΣΗ
Μην ξεχάσετε  να μείνετε πιστοί   στους ρόλους  που έχει αναλάβει ο καθένας σας για την βέλτιστη διεκπεραίωση των εργασιών: του  συντονιστή ο οποίος θα συντονίζει την ομαδική εργασία,   του  γραμματέα που θα καταγράφει τις παρατηρήσεις και την παραγωγή λόγου, του  διαμεσολαβητή, που θα συγκεντρώνει τις απορίες και θα απευθύνεται στον διδάσκοντα για τυχόν βοήθεια, του χειριστή Η/Υ ο  οποίος θα αναλάβει  να αποτυπώσει ηλεκτρονικά  το  αποτέλεσμα της ομαδικής εργασίας και του παρουσιαστή που θα είναι υπεύθυνο για την ανακοίνωση του προϊόντος της εργασίας στην ολομέλεια της τάξης.
                                       Καλή επιτυχία!!    

                                     ΦΥΛΛΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 2ης ομάδας
        
                   “Η Ιουλία κάνει ένα τολμηρό βήμα αντίδρασης’’
·  Μελετήσετε προσεκτικά το  αφήγημα «Ένας αριθμός» του Άντων Τσέχωφ  ακολουθώντας τον σύνδεσμο:http://ebooks.edu.gr/ebooks/v/html/8547/2246/Keimena-Neoellinikis-Logotechnias_B-Gymnasiou_html-empl/indexf_4.html και την υποθετική συνέχεια της αφήγησης που ακολουθει  [image: ]    
……Η δεσποινίς Ιουλία όμως κλείνοντας την πόρτα του γραφείου αισθάνθηκε  ότι πήρε ένα γερό μάθημα από τον εργοδότη της να μην αντιδρά τόσο παθητικά όταν αδικείται και κάνει ένα τολμηρό βήμα αντίδρασης. Αποφασίζει να μοιραστεί τις σκέψεις της σε ένα κοινωνικό δίκτυο για να γίνει μάθημα και σε άλλες εργαζόμενες η δική της περίπτωση. Στη συνέχεια η Μαρία, η εξαδέλφη  της,  διάβασε τυχαία την ανάρτηση της και της απαντησε… Έτσι ξεκίνησε ανάμεσα τους ένας διάλογος που είχε ιδιαίτερο ενδιαφέρον…..
                                                   
                                                         ΩΡΑ ΓΙΑ ΔΟΥΛΕΙΑ!!!
· Εργαστείτε δημιουργικά και συνθέστε ένα κείμενο σε ένα συνεργατικό έγγραφο   με τις σκέψεις της   Ιουλίας σε σχέση με  το χαρακτήρα του εργοδότη της και το περιστατικό   (πρωτοπρόσωπη αφήγηση, εξομολογητικό ύφος),  το οποίο θα προορίζεται για ανάρτηση σε κάποιο κοινωνικό δίκτυο οπως το  facebook ή  το instagram.
· Στη συνέχεια βάλτε τη φαντασία σας να καλπάσει και συναποφασίστε για το περιεχόμενο και τη μορφή ενός υποθετικού διαλόγου που αναπτύσσεται ανάμεσα στην Ιουλία και την εξαδέλφη της η οποία της απαντά σε αυτή την ανάρτηση.       
                                     Πάμε… γερά!!!
                                            
·  Τα βήματα που ακολουθούν θα σας βοηθήσουν να  φτάσετε στο τελικό προϊόν της εργασίας σας με απόλυτη επιτυχία!!!  💯 💯

· Πριν συναποφασίσετε  για το περιεχόμενο και τη μορφή του επικοινωνιακού λόγου στο κοινωνικό δίκτυο δεν είναι καθόλου  κακό να πάρετε μερικές ιδέες….Λειτουργήστε ως ερευνητές!!  Μελετήστε αποσπάσματα από δικά σας chat σε μια απόπειρα γλωσσικής αυτογνωσίας, στοχαστείτε ως προς  τα χαρακτηριστικά  του ψηφιακού λόγου έναντι του έντυπου και   παρατηρήστε ποιες είναι οι νέες… γλωσσικές ιδιαιτερότητες της επικοινωνίας μέσω των κοινωνικών δικτύων.
·  Ο γραμματέας  γράφει  τις παρατηρήσεις της ομάδας  σε ένα  συνεργατικό έγγραφο για να  επισημανθούν  στην παρουσίαση που θα κάνει η ομάδα σας στην ολομέλεια έτσι ώστε να συζητηθούν και να σχολιαστούν και από τις υπόλοιπες ομάδες 🖍. 
· Στη συνέχεια  δημιουργήσετε  δύο εικονικά προφίλ, ένα της Ιουλίας και ένα για την εξαδέλφη της  στο https://www.facebook.com/    ή  στο Instagram. 
· Αναρτηστε  το   κείμενο με τις σκέψεις της Ιουλίας   που έχετε συνθέσει στο προφίλ της.  
·  Συνεχίστε   τον   διάλογο με το ήδη συμφωνημένο περιεχόμενο και μορφή   στο κοινωνικό δίκτυο μεταξύ των δύο γυναικών. 
· Μεταφέρετε  στο συνεργατικό έγγραφο όπου έχουν ήδη καταγραφεί οι παρατηρήσεις της ομάδας από τον γραμματέα και   στιγμιότυπα οθόνης της ανάρτησης του    κειμένου  και του διαλόγου. Επίσης μην ξεχάσετε να αποστείλετε και το σύνδεσμο του συνεργατικού εγγράφου στις άλλες ομάδες για να μπορούν να μπορούν να συζητηθούν και να σχολιαστούν από όλους στην ολομέλεια.
[image: ]ΤΕΛΙΚΟ ΠΡΟΪΟΝ 👏😀 ΣΥΝΕΡΓΑΤΙΚΟ ΕΓΓΡΑΦΟ ΜΕ ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ/ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ  ΚΑΙ ΣΤΙΓΜΙΟΤΥΠΑ ΟΘΟΝΗΣ ΤΗΣ ΑΝΑΡΤΗΣΗΣ ΤΟΥ ΚΕΙΜΕΝΟΥ ΚΑΙ ΤΟΥ ΔΙΑΛΟΓΟΥ ΜΕΤΑΞΥ ΤΩΝ ΔΥΟ ΓΥΝΑΙΚΩΝ .
👏:Ένα μεγάλο ΜΠΡΑΒΟ  στην ομάδα που τα κατάφερε!!! Δεν τελειώσαμε όμως ακόμη.
· Την επόμενη διδακτική ώρα θα έχετε την ευκαιρία να “φλεξάρετε” την εργασία σας!! θα  έχετε στη διάθεση σας  περίπου 10 λεπτά  για να  παρουσιάσετε α)  την εργασία σας, β)  το σκεπτικό γύρω από το οποίο κινηθήκατε και  να επισημάνετε   στην ολομέλεια τις παρατηρήσεις και τα συμπεράσματά που καταγράψατε στο συνεργατικό έγγραφο   ως προς  γ) τα χαρακτηριστικά των ψηφιακών κειμένων που δημιουργήσατε, δ) τις δυνατότητες και τους περιορισμούς του ψηφιακού εργαλείου που χρησιμοποιήσατε για να να συζητηθούν και να σχολιαστούν και από τις υπόλοιπες ομάδες.
· Την ώρα  που θα κάνετε την παρουσίαση, οι άλλες ομάδες  θα συμπληρώνουν το  έντυπο αξιολόγησης που θα τους δοθεί και  που αναλογεί  στην εργασίας σας και το ίδιο θα κάνετε και εσείς όταν θα παρακολουθείτε τις παρουσιάσεις  των άλλων ομάδων.
· Μετά το πέρας των παρουσιάσεων, κάθε ομάδα θα μοιράσει στις υπόλοιπες τη σελίδα του Φύλλου αξιολόγησης που την αφορά. 
· Κατόπιν,  διαβάζετε  τα σχόλια που σας  έχουν κάνει οι υπόλοιπες ομάδες, λαμβάνετε ανατροφοδότηση για το προϊόν της εργασίας σας  συζητάτε  και   αναστοχάζεστε  τι πρέπει να βελτιώσετε  για 15 περίπου λεπτα.
ΚΑΙ ΕΠΙΤΕΛΟΥΣ   θα ανεβάσετε  τις εργασίες σας  στο ιστολόγιο δημιουργικής γραφής που  σας έχω δημιουργήσει στην πλατφόρμα  eme αφού ενσωματώσετε και ολοκληρώσετε  τις απαραίτητες αλλαγές…….
  Υπενθύμιση 
Μην ξεχάσετε  να μείνετε πιστοί   στους ρόλους  που έχει αναλάβει ο καθένας σας για την βέλτιστη διεκπεραίωση των εργασιών: του  συντονιστή ο οποίος θα συντονίζει την ομαδική εργασία,   του  γραμματέα που θα καταγράφει τις παρατηρήσεις και την παραγωγή λόγου, του  διαμεσολαβητή, που θα συγκεντρώνει τις απορίες και θα απευθύνεται στον διδάσκοντα για τυχόν βοήθεια, του χειριστή Η/Υ ο  οποίος θα αναλάβει  να αποτυπώσει ηλεκτρονικά  το  αποτέλεσμα της ομαδικής εργασίας και του παρουσιαστή που θα είναι υπεύθυνο για την ανακοίνωση του προϊόντος της εργασίας στην ολομέλεια της τάξης.
                                   Καλή επιτυχία!!                                  



   ΦΥΛΛΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 3ης ομάδας
        Ευαισθητοποίηση και αντίδραση δική σας!!
·  Μελετήσετε προσεκτικά το  αφήγημα «Ένας αριθμός» του Άντων Τσέχωφ  ακολουθώντας τον σύνδεσμο http://ebooks.edu.gr/ehttps://youtu.be/uki8915-DAA?si=r1yeahv3_uGDlecybooks/v/html/8547/2246/Keimena-Neoellinikis-Logotechnias_B-Gymnasiou_html-empl/indexf_4.html .                             
                           ΩΡΑ ΓΙΑ ΔΟΥΛΕΙΑ!!!
· Η περίπτωση της Ιουλίας σας συγκίνησε και σας ευαισθητοποίησε γιατί δεν θέλετε να αισθάνεστε έρμαιο στα χέρια οποιουδήποτε εργοδότη.  Αποφασίζετε να αντιδράσετε  φτιάχνοντας μία αφίσα με το ψηφιακό εργαλείο Canva Free  που να εκφράζει την αγανάκτηση για την καταπάτηση των εργασιακών δικαιωμάτων και το δίκαιο αίτημα για κατοχύρωση τους  την οποία θα χρησιμοποιήσετε σε πλακατ στην πορεία διαμαρτυρίας που θα κάνετε έξω από το υπουργείο εργασίας.
                                               Πάμε… γερά!!!
· Τα βήματα που ακολουθούν θα σας βοηθήσουν να  φτάσετε στο τελικό προϊόν της εργασίας σας με απόλυτη επιτυχία!!!  💯 💯
·   Πριν συναποφασίσετε  για το περιεχόμενο και τη μορφή της αφίσας  δεν είναι καθόλου  κακό να πάρετε μερικές ιδέες….
·  Γι ‘αυτό παρατηρήστε  τις  τρεις αφίσες που ακολουθούν  και μελετήστε τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά τους(π.χ. τίτλος, είδος προτάσεων, εικόνες, διάταξη κλπ.). τι μήνυμα θέλουν να περάσουν πώς το επιτυγχάνουν και ποια είναι εκείνη που σας προσελκύει το ενδιαφέρον;
[image: ][image: ][image: ]
·  Σε περίπτωση που θέλετε να ανατρέξετε πάλι στον τρόπο λειτουργίας του ψηφιακού εργαλείου Canva Free  που θα χρησιμοποιήσετε ,  σας  δίνεται  ένας σύνδεσμος  με ένα tutorialΦτιάξτε ένα poster με το Canva. Συζητήστε, σχολιάστε και επισημάνετε τις δυνατότητες του  και  στοχαστείτε αν υπάρχουν  περιορισμοί ως προς τις σχεδιαστικές δυνατότητες του ψηφιακού αυτού εργαλείου.
· Ο γραμματέας  καταγράφει τα συμπεράσματα  σε ένα συνεργατικό έγγραφο 🖍 για να  επισημανθούν  στην παρουσίαση που θα κάνει η ομάδα σας στην ολομέλεια έτσι ώστε να συζητηθούν και να σχολιαστούν και από τις υπόλοιπες ομάδες.  
· Προχωρήστε στη δημιουργία της αφίσας λαμβάνοντας υπόψη ότι πρέπει το δημιουργημα σας να  τραβήξει  το ενδιαφέρον των πολιτικών που ασχολούνται με τα θέματα εργασίας Αποθηκεύστε την αφίσα σας και  μην ξεχάσετε να αποστείλετε και το σύνδεσμο του συνεργατικού εγγράφου με τις παρατηρήσεις και τα συμπεράσματα σας στις άλλες  ομάδες για να μπορούν να μπορούν να συζητηθούν και να σχολιαστούν από όλους στην ολομέλεια.
[image: ]ΤΕΛΙΚΟ ΠΡΟΪΟΝ 👏😀ΑΦΙΣΑ ΚΑΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΙΚΟ ΕΓΓΡΑΦΟ ΜΕ ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ/ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ
👏Ένα μεγάλο ΜΠΡΑΒΟ  στην ομάδα που τα κατάφερε!!! Δεν τελειώσαμε όμως ακόμη.
· Την επόμενη διδακτική ώρα θα έχετε την ευκαιρία να “φλεξάρετε” την εργασία σας!! θα  έχετε στη διάθεση σας περίπου δέκα λεπτά για να  παρουσιάσετε α)  την εργασία σας, β)  το σκεπτικό γύρω από το οποίο κινηθήκατε  και  να επισημάνετε   στην ολομέλεια τις παρατηρήσεις και τα συμπεράσματά που καταγράψατε στο συνεργατικό έγγραφο    ως προς  γ) τα χαρακτηριστικά των ψηφιακών κειμένων που δημιουργήσατε, δ) τις δυνατότητες και τους περιορισμούς του ψηφιακού εργαλείου που χρησιμοποιήσατε για να να συζητηθούν και να σχολιαστούν και από τις υπόλοιπες ομάδες  
· Την ώρα  που θα κάνετε την παρουσίαση,  οι άλλες ομάδες  θα συμπληρώνουν και το  έντυπο αξιολόγησης που θα τους δοθεί και  που αναλογεί  στην εργασίας σας και το ίδιο θα κάνετε και εσείς όταν θα παρακολουθείτε τις  παρουσιάσεις  των άλλων ομάδων.
· Μετά το πέρας των παρουσιάσεων, κάθε ομάδα θα μοιράσει στις υπόλοιπες τη σελίδα του Φύλλου Αξιολόγησης που την αφορά. 
· Κατόπιν,  διαβάζετε  τα σχόλια που σας  έχουν κάνει οι υπόλοιπες ομάδες, λαμβάνετε ανατροφοδότηση για το προϊόν της εργασίας σας  συζητάτε  και   αναστοχάζεστε  τι πρέπει να βελτιώσετε  για 15 περίπου λεπτα.
ΚΑΙ ΕΠΙΤΕΛΟΥΣ   θα ανεβάσετε  τις εργασίες σας  στο ιστολόγιο δημιουργικής γραφής που  σας έχω δημιουργήσει στην πλατφόρμα  eme αφού ενσωματώσετε και ολοκληρώσετε  τις απαραίτητες αλλαγές……. 

        Υπενθύμιση   
Μην ξεχάσετε  να μείνετε πιστοί   στους ρόλους  που έχει αναλάβει ο καθένας σας για την βέλτιστη διεκπεραίωση των εργασιών: του  συντονιστή ο οποίος θα συντονίζει την ομαδική εργασία,   του  γραμματέα που θα καταγράφει τις παρατηρήσεις και την παραγωγή λόγου, του  διαμεσολαβητή, που θα συγκεντρώνει τις απορίες και θα απευθύνεται στον διδάσκοντα για τυχόν βοήθεια, του χειριστή Η/Υ ο  οποίος θα αναλάβει  να αποτυπώσει ηλεκτρονικά  το  αποτέλεσμα της ομαδικής εργασίας και του παρουσιαστή που θα είναι υπεύθυνο για την ανακοίνωση του προϊόντος της εργασίας στην ολομέλεια της τάξης.
                                    Καλή επιτυχία!!    








	ΦΥΛΛΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΓΙΑ  ΚΕΙΜΕΝΟ ΑΝΑΡΤΗΣΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΛΟΓΟ  ΤΩΝ ΔΥΟ ΓΥΝΑΙΚΩΝ ΣΤΟ  FACEBOOK

	   Όνομα ομάδας που αξιολογεί:

	Όνομα ομάδας που παρουσιάζει:

	Βοηθά το κείμενο ανάρτησης  να αντιληφθεί  ο αναγνώστης το πρόβλημα που αντιμετωπίζει η Ιουλία;
	 

	Βοηθάει το κείμενο ανάρτησης και ο διάλογος να αντιληφθεί ο αναγνώστης τη θέση  των προσώπων απέναντι στο πρόβλημα;
	 

	Η ψηφιακή αφήγηση  έχει αμεσότητα;
	 

	Τα λόγια των προσώπων αποδίδουν τον χαρακτήρα και τα συναισθήματα  τους; 
	 

	Φαίνονται από το κείμενο ανάρτησης και τον διάλογο  τα κίνητρα για τις πράξεις των προσώπων;
	 

	Παρουσιαστηκαν ικανοποιητικά και ολοκληρωμένα τα χαρακτηριστικά του ψηφιακού λόγου όπως διαμορφώνεται στα κοινωνικά δίκτυα; έχετε εσείς να προσθέσετε κάποια;
	

	Ποια σημεία του κειμένου ανάρτησης και του διαλόγου βρίσκετε ενδιαφέροντα;
	 

	Τι νομίζετε ότι πρέπει να διορθώσει η ομάδα;
	 


  
 
	ΦΥΛΛΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΓΙΑ ΚΟΜΙΚ

	   Όνομα ομάδας που αξιολογεί:

	Όνομα ομάδας που παρουσιάζει:

	Οι σκηνές του κόμικ συνδέονται με καθορισμένους χώρους και συγκεκριμένα πρόσωπα που δρουν;
	 

	Ο σχεδιασμός των χαρακτήρων ταιριάζει με την περίσταση τις ιδιότητες και τον χαρακτήρα των προσώπων;
	 

	Οι διάλογοι έχουν αμεσότητα και προωθούν τη δράση;
	 

	Τα λόγια των προσώπων αποδίδουν τον χαρακτήρα  τους; 
	 

	Φαίνονται από το κόμικ τα κίνητρα για τις πράξεις των προσώπων;
	 

	Οι εικόνες του κόμικ ταιριάζουν με τις σκηνές του αφηγήματος;
	 

	Παρουσιαστηκαν ικανοποιητικά και ολοκληρωμένα τα χαρακτηριστικά της κεμενικής  μορφής των κόμικ; έχετε εσείς να προσθέσετε κάποια;
	

	Ποια σημεία του κόμικ βρίσκετε ενδιαφέροντα;
	 

	Τι νομίζετε ότι πρέπει να διορθώσει η ομάδα;
	 


 
 
 
 
 

	ΦΥΛΛΟ ΑΞΙΟΛΌΓΗΣΗΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΦΙΣΑ

	   Όνομα ομάδας που αξιολογεί:

	Όνομα ομάδας που παρουσιάζει:

	Η αφίσα εξυπηρετεί τον επικοινωνιακό της στόχο ;
	 

	Περνά με σαφή τρόπο το μήνυμα της διαμαρτυρίας κατά της καταπάτησης των εργασιακών δικαιωμάτων;
	 

	Αποτυπώνονται στην αφίσα  τα κίνητρα των προσώπων που ώθησαν στη δημιουργία της;
	 

	Πετυχαίνει η αφίσα να πείσει τον/τους αποδέκτες να διορθώσουν την αδικία που έχει επιτευχθεί;
	 

	Παρουσιάστηκαν ικανοποιητικά και ολοκληρωμένα τα χαρακτηριστικά  των ψηφιακών αφισών ως προς τη μορφή και περιεχόμενο τους; έχετε εσείς να προσθέσετε κάποια;
	

	Ποια στοιχεία της αφίσας βρίσκετε ενδιαφέροντα;
	

	Τι νομίζετε ότι πρέπει να διορθώσει η ομάδα στην αφίσα;
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